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1. Perfil de Ingreso

MADRID

METRICA 2016-17
a. OFERTA 150
b. DEMANDA DEL PLAN DE ESTUDIOS 924
d. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO 148
f. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO A TIEMPO COMPLETO 146
. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO A TIEMPO PARCIAL 2
h. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO SIN ANULACIONES 127
i. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO QUE ANULARON 21
j. % ESTUDIANTES QUE ANULARON 14.19%
k. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (HOMBRES) 60
k. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (MUJERES) 88
m. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO DE FUERA DE LA CAM 39
n. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO EXTRANJEROS 8
0. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (HOMBRES) 40.54%
p. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (MUJERES) 59.46%
g. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO DE FUERA DE LA CAM 27.86%
r. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO EXTRANJEROS 5.41%
s. TASA DE COBERTURA SIN TRASLADOS (% PLAZAS OFERTADAS CUBIERTAS POR ESTUDIANTES SIN ANULACIONES NI PROCEDENTES DE TRASLADO)  84.67%
s". TASA DE COBERTURA GLOBAL (% PLAZAS OFERTADAS CUBIERTAS POR ESTUDIANTES SIN ANULACIONES) 84.67%
MADRID. Métricas del perfil de ingreso. Evolucion.
SEMIPRESENCIAL

METRICA 2016-17
a. OFERTA 90
b. DEMANDA DEL PLAN DE ESTUDIOS 459
d. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO 89
f. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO A TIEMPO COMPLETO 86

f". ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO A TIEMPO PARCIAL 3
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METRICA 2016-17
h. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO SIN ANULACIONES 77
i. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO QUE ANULARON 12
j- % ESTUDIANTES QUE ANULARON 13.48%
k. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (HOMBRES) 33
k. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (MUJERES) 56
m. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO DE FUERA DE LA CAM 24
n. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO EXTRANJEROS 6
0. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (HOMBRES) 37.08%
p. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (MUJERES) 62.92%
g. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO DE FUERA DE LA CAM 28.92%
r. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO EXTRANJEROS 6.74%
s. TASA DE COBERTURA SIN TRASLADOS (% PLAZAS OFERTADAS CUBIERTAS POR ESTUDIANTES SIN ANULACIONES NI PROCEDENTES DE TRASLADO) 85.56%
s". TASA DE COBERTURA GLOBAL (% PLAZAS OFERTADAS CUBIERTAS POR ESTUDIANTES SIN ANULACIONES) 85.56%

SEMIPRESENCIAL. Métricas del perfil de ingreso. Evolucion.
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2. Resultados por Asignatura - Curso 2016-17

MADRID
Curso 12
ASIGNATURA MATRICULADOS  APROBADOS  SUSPENSOS  NO_PRESENTADOS  RENDIMIENTO  PRESENTACION  SUPERACION
ASESORAMIENTO Y LITIGACION
0, 0, 0,
CIVIL Y MERCANTIL 134 134 0 0 100% 100% 100%
ASESORAMIENTO Y LITIGACION
0, 0, 0,
DAL 134 133 0 1 99.25% 99.25% 100%
ASESORAMIENTO Y LITIGACION 135 134 0 1 99.26% 99.26% 100%
PENAL
ASESORIA Y RESOLUCION
EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTOS: 134 134 0 0 100% 100% 100%
LA MEDIACION Y EL ARBITRAJE
ASESORIAMIENTO Y LITIGACION
0, 0, 0,
ADMINISTRATIVA 133 133 0 0 100% 100% 100%
LITIGACION CONSTITUCIONAL 135 134 0 1 99.26% 99.26% 100%
LITIGACION INTERNACIONAL 134 134 0 0 100% 100% 100%
MODULO PROFESIONAL 135 132 3 0 97.78% 100% 97.78%
PRACTICAS EXTERNAS | 134 132 0 2 98.51% 98.51% 100%
MADRID. Resultados por asignatura: N° de estudiantes por resultado y tasas. Afio 2016-17. Curso1°.
Curso 22
ASIGNATURA MATRICULADOS  APROBADOS  SUSPENSOS  NO_PRESENTADOS  RENDIMIENTO  PRESENTACION  SUPERACION
PRACTICAS EXTERNAS Il 136 136 0 0 100% 100% 100%
TRABAJO FIN DE MASTER 133 133 0 0 100% 100% 100%

MADRID. Resultados por asignatura: N° de estudiantes por resultado y tasas. Afio 2016-17. Curso2°.
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SEMIPRESENCIAL

Curso 12

ASIGNATURA MATRICULADOS APROBADOS SUSPENSOS NO_PRESENTADOS RENDIMIENTO PRESENTACION SUPERACION

ASESORAMIENTO Y LITIGACION

0, 0 0,
CIVIL Y MERCANTIL 78 77 0 1 98.72% 98.72% 100%
ASESORAMIENTO Y LITIGACION

0, 0, 0,
ARG 80 79 0 1 98.75% 98.75% 100%
ASESORAMIENTO Y LITIGACION 78 76 0 ) 97 44% 97 44% 100%
PENAL
ASESORIA Y RESOLUCION
EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTOS: 79 78 1 0 98.73% 100% 98.73%
LA MEDIACION Y EL ARBITRAJE
ASESORIAMIENYO Y LITIGACION

0, 0, 0,
ADMINISTRATIVA 80 79 0 1 98.75% 98.75% 100%
LITIGACION CONSTITUCIONAL 79 78 0 1 98.73% 98.73% 100%
LITIGACION INTERNACIONAL 79 78 1 0 98.73% 100% 98.73%
MODULO PROFESIONAL 77 75 0 2 97.4% 97.4% 100%
PRACTICAS EXTERNAS | 79 78 0 1 98.73% 98.73% 100%

SEMIPRESENCIAL. Resultados por asignatura: N° de estudiantes por resultado y tasas. Afio 2016-17. Cursol°.

Curso 2°

ASIGNATURA MATRICULADOS APROBADOS SUSPENSOS NO_PRESENTADOS RENDIMIENTO PRESENTACION SUPERACION
PRACTICAS EXTERNAS II 1 1 0 0 100% 100% 100%
TRABAJO FIN DE MASTER 1 1 0 0 100% 100% 100%

SEMIPRESENCIAL. Resultados por asignatura: N° de estudiantes por resultado y tasas. Afio 2016-17. Curso2°.
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3. Profesorado

MADRID

CATEGORIA 2016-17
Catedrético de Universidad 30%
Profesionales 10%
Profesor Asociado 30%
Titular de Universidad 30%
TOTAL 100%

MADRID. Composicién porcentual del profesorado por tipo de contrato. Evolucion.

CATEGORIA 2016-17
Catedrético de Universidad 3
Profesionales 1
Profesor Asociado 3
Titular de Universidad 3
TOTAL 10

MADRID. N° de profesores por tipo de contrato. Evolucion.

INDICADOR 2016-17
% DOCTORES 70%
N° DOCTORES 7
N° TIEMPO PARCIAL 7
QUINQUENIOS 22
SEXENIOS 16

MADRID. Otros indicadores. Evolucién.
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SEMIPRESENCIAL
CATEGORIA 2016-17

Catedrético de Universidad 15.62%
Profesionales 43.75%
Profesor Asociado 9.38%
Profesor Contratado Doctor 9.38%
Titular de Universidad 18.75%
Titular de Universidad interino 3.12%
TOTAL 100%

SEMIPRESENCIAL. Composicion porcentual del profesorado por tipo de contrato. Evolucién.

CATEGORIA 2016-17
Catedréatico de Universidad 5
Profesionales 14
Profesor Asociado 3

Profesor Contratado Doctor

Titular de Universidad

Titular de Universidad interino

TOTAL 32

SEMIPRESENCIAL. N° de profesores por tipo de contrato. Evolucion.

INDICADOR 2016-17
% DOCTORES 50%
N° DOCTORES 16
N° TIEMPO PARCIAL 17
QUINQUENIOS 50
SEXENIOS 30

SEMIPRESENCIAL. Otros indicadores. Evolucion.




