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Proyecto Formativo Mddulo Practicas Externas

Master Universitario en Abogacia

Organizacion de la asignatura

La asignatura de Practicas Externas es de caracter obligatorio de 24 créditos. La
duracidn de las practicas serd la determinada por el plan de estudios. El alumno cuenta
con un tutor académico de la asignatura, responsable de supervisar la calidad de las
practicas y de hacer el seguimiento durante su realizacién, hasta la evaluacién de la
asignatura a su finalizacién.

Competencias

BASICAS Y GENERALES

- Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion

- Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos
mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

- Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacién de sus conocimientos y juicios

- Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo
claro y sin ambigliedades

- Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habrd de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

- El alumno tomara conciencia de la importancia del derecho como sistema regulador
de las relaciones sociales.

- El alumno obtendra la percepcién del caracter unitario del ordenamiento juridico y de
la necesaria visién interdisciplinaria de los problemas juridicos.

- El alumno adquirird una conciencia critica en el analisis del ordenamiento juridico.

- El alumno desarrollard la capacidad de trabajar en equipo.

- El alumno desarrollard capacidad de negociacion y conciliacién.

- El alumno adquirird dominio de las nuevas tecnologias de la informacion y
comunicacion para la obtencién de informacidn juridica.
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ESPECIFICAS

- Poseer, comprender y desarrollar habilidades que posibiliten aplicar los
conocimientos académicos especializados adquiridos en el Grado a la realidad
cambiante a la que se enfrentan los abogados para evitar situaciones de lesidn, riesgo
o conflicto en relacidn a los intereses encomendados o su ejercicio profesional ante
tribunales o autoridades publicas y en las funciones de asesoramiento.

- Conocer las técnicas dirigidas a la averiguacion y establecimiento de los hechos en los
distintos tipos de procedimiento, especialmente en la produccion de documentos, los
interrogatorios y las pruebas periciales.

- Conocer y ser capaz de integrar la defensa de los derechos de los clientes en el marco
de los sistemas de tutela jurisdiccional nacional e internacionales.

- Conocer las diferentes técnicas de composicién de intereses y saber encontrar
soluciones a problemas mediante métodos alternativos a la via jurisdiccional.

- Conocer y saber aplicar los derechos y deberes deontoldgicos profesionales en las
relaciones del abogado con el cliente, las otras partes, el tribunal o autoridad publica y
entre abogados.

- Conocer y evaluar las distintas responsabilidades vinculadas al ejercicio de la
actividad profesional, incluyendo el funcionamiento bdsico de la asistencia juridica
gratuita y la promocién de la responsabilidad social del abogado.

- Saber identificar conflictos de intereses y conocer las técnicas para su resolucion,
establecer el alcance del secreto profesional y de la confidencialidad y preservar la
independencia de criterio.

- Saber identificar los requerimientos de prestacion y organizacion determinantes para
el asesoramiento juridico.

- Conocer y saber aplicar en la practica el entorno organizativo, de gestién comercial
de la profesién de abogado, asi como su marco juridico asociativo, fiscal, laboral y de
proteccion de datos de caracter personal.

- Desarrollar destrezas y habilidades para la eleccién de la estrategia correcta para la
defensa de los derechos de los clientes teniendo en cuenta las exigencias de los
distintos ambitos de la practica profesional.

- Conocer, saber organizar y planificar los recursos individuales y colectivos disponibles
para el ejercicio en sus distintas modalidades organizativas de la profesién de abogado.
- Saber exponer de forma oral y escrita hechos, y extraer argumentalmente
consecuencias juridicas en atencion al contexto y al destinatario al que vayan dirigidas,
de acuerdo en su caso con las modalidades propias de cada dmbito procedimental.

- Saber desarrollar trabajos profesionales en equipos especificos e interdisciplinares.

- Saber desarrollar habilidades y destrezas interpersonales, que faciliten el ejercicio de
la profesién de abogado en sus relaciones con los ciudadanos, con otros profesionales
y con las instituciones.
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Salidas Profesionales

Las practicas externas son de vital importancia para que los estudiantes del Master
adquieran los conocimientos y las destrezas necesarias de la practica profesional en el
ejercicio de la abogacia en cualquier sector del Ordenamiento. Por medio de estas
practicas externas los estudiantes adquirirdn las competencias necesarias para el
ejercicio de la profesién de abogado, cualquiera que sea el entorno organizativo en el
qgue desarrollen su actividad profesional.

Programa de Practicas y entidades con convenio

La Universidad Rey Juan Carlos, a través de su Unidad de Préacticas Externas, cuenta
actualmente con mas de 500 entidades privadas y publicas para la realizacion de
programas de practicas del Master en Abogacia, incrementdndose cada ano el nimero
de aquellas con las que se firman convenios de colaboracién con la URJC.

Las practicas del Master en Abogacia podran realizarse en despachos profesionales de
abogados y departamentos juridicos de las Administraciones Publicas, instituciones
oficiales o empresas. También se contempla la posibilidad de realizarlas en otras
entidades que desarrollen actividades de interés general, siempre y cuando las
practicas tengan que ver con la practica de la abogacia.

Algunas de las entidades e instituciones mas representativas con las que la URIC
mantiene firmados convenios de cooperacién educativa para el Master Universitario
en Abogacia son, entre otras:

4U ABOGADOS HELENA'Y ERNESTO, S.L.P.

ALAIN AFFLELOU ESPANA, S.A.

ALEJANDRO BRAVO QUEMADA (ASENCIO BRAVO & ASOCIADOS. ABOGADOS)
ANA MARIA BRAVO FERNANDEZ (BUFETE ARROYO ROMERO)
ANGELINA BRAVO HURTADO (ABHOGA&ASOCIADOS)

ARRIAGA ASOCIADOS ASESORAMIENTO JURIDICO Y ECONOMICO, S.L.
ATLANTE GESTION FINANCIERA, S.L. (ASEMAR)

AUREN ABOGADOS Y ASESORES FISCALES, S.L.

AXACTOR ESPANA PLATFORM, S.A.

BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA, S.A.

BEATRIZ AYDEE LUJAN GARCIA

CHRISTIAN HUGO DEL VECCHIO CORTINAS

CONNECTA ABOGADOS & CONSULTORES, S.L.

CONSULTORA LABORIJIBAR, S.L.

CREMADES & CALVO-SOTELO ABOGADOS, S.L.P.

DEFENSA Y RECLAMACION LETRA2, S.L.

DELYSER ABOGADOS, S.L.P.
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DIAZ TAVAREZ ABOGADOS DE EXTRANJERIA, S.L.P.
DIEGO CUELLAR DEL POZO (EFICACIA JURIDICA)

DJV ABOGADOS 75, S.L.P.

EL CORTE INGLES, S.A.

ERNST & YOUNG, S.L.

EY TRANSFORMA SERVICIOS DE CONSULTORIA, S.L.
FACTORIA GESTION Y CONSULTORIA, S.L.

FELIPE PACHECO VELASCO (ALVAREZ DE CASTRO ABOGADOS)
FRAILE MENA SERVICIOS JURIDICOS, S.L.

FRANCISCO JAVIER REGUERA GOMEZ (REGUERA ABOGADOS)
FUNDACION INVESTIGACION BIOMEDICA HOSPITAL GREGORIO MARANON
GESCOBRO COLLECTION SERVICES, S.L.U.

GESDOCUMENT Y GESTION, S.A.

GESTIONES SOCIOLABORALES, S.L. (GESTOLASA)

GRANT THORNTON ADVISORY, S.L.P.

GRUPO FERRAZ INTERMEDIACION DE ABOGADOS, S.L.
GRUPO GENERALI ESPANA, A.I.E.

GT ASESORIA DE EMPRESAS, S.L.

INIGO & VALDIVIA, AUDITORES ASOCIADOS, S.L.

JAVIER DE RAMOS GIMENO

KPMG ABOGADOS, S.L.P.

KRUK ESPANA, S.L.U.

LAL ABOGADOS ASISTENCIA JURIDICA ESPECIALIZADA, S.L.P.
LEGIS PRAXIS VILCHES, S.L.

LEX GLOBAL ESTUDIO LEGAL, S.L.P.

LEXER, S.L.

MARAL ABOGADOS, S.L.P.

MARIA DEL CARMEN GARCIA GARCIA

MAZARS TAX & LEGAL, S.L.P.

MEDIUS COLLECTION, S.L.

MIGUEL ANGEL ZAMORANO GARCIA

MOLINARES ABOGADOS, S.L.P.

NTT DATA SPAIN, S.L.

OBRASCON HUARTE LAIN, S.A.

OPTIMUS PORTFOLIO MANAGEMENT, S.L.
PRICEWATERHOUSECOOPERS TAX & LEGAL, S.L.
RECLAMADOR, S.L.

RUIZ LARA LEGAL, S.L.

SALESFORCE SYSTEMS SPAIN, S.L.

SIAL ABOGADOS, S.L.

SMOTHAN CLUB, S.L.

SONIA GOMEZ FIGUEROA (ALONSO & FIGUEROA ABOGADAS)
STELLANTIS FINANCIAL SERVICES ESPANA E.F.C., S.A.
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STERLING CONSULTORIA Y GESTION CORPORATIVA, S.L.
TECNODERECHO ASESORES, S.L.

VILLANUEVA & BUENO ABOGADOS, C.B.

VOY A DEFENDERTE, S.L.

YURENA DE SAN ANTONIO BATISTA (SAN ANTONIO BATISTA ABOGADOS)




