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DOBLE GRADO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS-
RRLL Y RECURSOS HUMANOS (MADRID)

RESUMEN MEMORIA ANUAL DE SEGUIMIENTO

CURSO ACADEMICO
2014-15

PERFIL DE INGRESO

MADRID
INDICADORES 2014-15 |
a. NOTA MEDIA DE ACCESO AL PLAN DE ESTUDIOS 10.03
b. DEMANDA DEL PLAN DE ESTUDIOS 92.00
c. TOTAL ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO 12 9.00
OPCION
d. TOTAL ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO 11.00
e. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (HOMBRES) 4.00
f. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (MUJERES) 7.00
g. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (HOMBRES) 36.36
%
h. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (MUJERES) 63.64
%
i. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO DE FUERA 0.00
DE LA CAM
j. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO DE FUERA 0.00
DE LA CAM %
k. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO 1.00
EXTRANJEROS
I. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO 9.09
EXTRANJEROS %
m. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO A TIEMPO 11.00
COMPLETO
n.OFERTA 10.00
0. TASA DE COBERTURA (%ESTUDIANTES MATRICULADOS SIN 100.00
ANULACIONES SOBRE LA OFERTA DISPONIBLE)
p. % ESTUDIANTES DE 12 OPCION SOBRE EL TOTAL DE 90.00
MATRICULADOS
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RENDIMIENTO ACADEMICO
A CONTINUACION SE MUESTRA LA INFORMACION CORRESPONDIENTE AL PERIODO ACADEMICO:

2014-15
MADRID
Asignatura [ T Rendimiento T T Exito
Alumnos Presentacion
1 ANTROPOLOGIA CULTURALY SIMBOLICA 10 100.00% 100.00% 100.00%
1 CONTABILIDAD FINANCIERA 11 90.91% 100.00% 90.91%
1 DERECHO CIVIL 10 80.00% 90.00% 88.89%
1 ELEMENTOS DE DERECHO PUBLICO 10 100.00% 100.00% 100.00%
1 INFORMATICA APLICADA A LA EMPRESA 9 88.89% 100.00% 88.89%
1 INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD 9 100.00% 100.00% 100.00%
1 INTRODUCCION A LOS NEGOCIOS | 10 90.00% 100.00% 90.00%
1 INTRODUCCION A LOS NEGOCIOS I 10 80.00% 100.00% 80.00%
1 MATEMATICAS FINANCIERAS 9 77.78% 88.89% 87.50%
1 RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA 10 100.00% 100.00% 100.00%
(R.S.C.): PRINCIPIOS JURIDICOS BASICOS

1 SOCIOLOGIA EMPRESARIAL 10 70.00% 100.00% 70.00%
2 COMUNICACION DE LA EMPRESA: MARKETING 5 100.00% 100.00% 100.00%
2 CONTABILIDAD ANALITICA 9 100.00% 100.00% 100.00%
2 CONTABILIDAD DE SOCIEDADES 7 100.00% 100.00% 100.00%
2 DECISIONES DE INVERSION Y FINANCIACION 9 100.00% 100.00% 100.00%
2 DERECHO DE LA CONTRATACION CIVIL 7 100.00% 100.00% 100.00%
2 DERECHO MERCANTIL 7 100.00% 100.00% 100.00%
2 DIAGNOSTICO FINANCIERO 7 100.00% 100.00% 100.00%
2 ECONOMIA APLICADA 6 100.00% 100.00% 100.00%
2 HISTORIA DE LAS RELACIONES LABORALES 6 100.00% 100.00% 100.00%
2 IDIOMA MODERNO 7 100.00% 100.00% 100.00%
2 INTRODUCCION AL DERECHO DEL TRABAJO 7 85.71% 85.71% 100.00%
2 TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL 6 100.00% 100.00% 100.00%
3 ANALISIS DE ESTADOS FINANCIEROS 14 100.00% 100.00% 100.00%
3 CONTROL DE GESTION INTERNO 14 92.86% 100.00% 92.86%
3 DERECHO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS 15 93.33% 100.00% 93.33%
3 DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL | 11 100.00% 100.00% 100.00%
3 DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL Il 11 100.00% 100.00% 100.00%
3 DERECHO SINDICAL | 14 100.00% 100.00% 100.00%
3 DERECHO SINDICAL 11 13 100.00% 100.00% 100.00%
3 ESTADISTICA EMPRESARIAL 13 84.62% 100.00% 84.62%
3 PRODUCTOS FINANCIEROS 13 100.00% 100.00% 100.00%
3 SEGURIDAD EN EL TRABAJO Y ACCION SOCIAL 11 90.91% 100.00% 90.91%

EN LA EMPRESA |
3 SEGURIDAD EN EL TRABAJO Y ACCION SOCIAL 11 100.00% 100.00% 100.00%

EN LA EMPRESA Il
4 ADMINISTRACION DE PRODUCCION 6 100.00% 100.00% 100.00%
4 AUDITORIA FINANCIERA | 5 100.00% 100.00% 100.00%
4 DERECHO DEL TRABAJO | (CONTRATO DE 7 100.00% 100.00% 100.00%

TRABAJO)
4 DERECHO SOCIAL COMUNITARIO 4 100.00% 100.00% 100.00%
4 DERECHO TRIBUTARIO: REGIMEN FISCAL DE LA 6 100.00% 100.00% 100.00%
EMPRESA
4 DIRECCION DE PERSONAL 4 100.00% 100.00% 100.00%
4 DIRECCION FINANCIERA Y GESTION CAPITAL 6 100.00% 100.00% 100.00%
CIRCULANTES

4 GESTION DE PERSONAS EN LAS 7 100.00% 100.00% 100.00%

ORGANIZACIONES
4 INVERSIONES NO FINANCIERAS 6 100.00% 100.00% 100.00%
4 LA EMPRESA SOCIAL 5 80.00% 100.00% 80.00%
4 MERCADOS FINANCIEROS 7 100.00% 100.00% 100.00%
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PROFESORADO QUE IMPARTE EN EL PLAN DE ESTUDIO

MADRID

CATEGORIA

PROFESOR ASOCIADO %
PROFESOR VISITANTE 4 25.00%
TITULAR DE UNIVERSIDAD 20 | 100.00%
TITULAR DE UNIVERSIDAD 6 | 100.00%
INTERINO

TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA %
TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA 2 0.00%
INTERINO

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 6 | 100.00%
BECARIO %
PROFESOR COLABORADOR %

TOTAL 38

OTROS INDICADORES DEL PROFESORADO

MADRID

INDICADORES 2014-15

SEXENIOS 20
QUINQUENIOS 59
N2 TIEMPO COMPLETO 37
N2 TIEMPO PARCIAL 1
N2 DOCTORES 33
% DOCTORES 86.84%
TOTAL PROFESORADO 38




