
 
 

 

 

ACCIONES DE MEJORA  

2017-2018 
PROPUESTAS: 

PLAN DE MEJORA 1: ESTIMULAR LA DOTACIÓN ADECUADA, EFICAZ Y TRANSPARENTE DE LOS 
RECURSOS MATERIALES 

Acción de mejora 

1.Objetivo de la mejora: Detectar las necesidades mediante la elaboración y análisis de un 
listado de incidencias de recursos materiales 
 
2.Indicador de seguimiento: Listado de incidencias 
 
3.Seguimiento /cumplimiento: Análisis por parte del equipo decanal, gerencia de campus y 
gerencia general 
 
4.Observaciones: 

 
 

PLAN DE MEJORA 2: SEGUIMIENTO ESPECIAL Y APOYO PARA LA ORIENTACIÓN EN 
ASIGNATURAS DE ESPECIAL DIFICULTAD 

Acción de mejora 

1.Objetivo de la mejora: Mejorar la tasa de graduación y aumentar la satisfacción de los 
estudiantes en relación con el apoyo y la orientación 
 
2.Indicador de seguimiento: Resultados de asignaturas TFG e Idioma Moderno 
 
3.Seguimiento /cumplimiento: Vicedecanato de ordenación académica, calidad y 
estudiantes. Coordinación de TFG 
 
4.Observaciones: Se está trabajando en la elaboración de un nuevo reglamento de TFG 

 
 

  



 
 

 
PLAN DE MEJORA 3: REVISIÓN DE LAS MEMORIAS DE LOS TÍTULOS EN ATENCIÓN A LO 
INDICADO EN LOS PLANES DE MEJORA COMPROMETIDOS 

Acción de mejora 

1.Objetivo de la mejora: Mejora de los itinerarios formativos en atención a lo indicado en los 
Planes de Mejora y en consonancia con las opiniones de los distintos grupos de interés 
 
2.Indicador de seguimiento: IN-16; IN-17 
 
3.Seguimiento /cumplimiento: Vicedecanatos de ordenación académica y calidad. 
Coordinación de análisis y seguimiento de títulos 
 
4.Observaciones: 

 
 

PLAN DE MEJORA 4: ASEGURAR LA FORMACIÓN Y COMPETENCIA DEL PERSONAL DOCENTE, 
POTENCIANDO LOS PROCESOS DE PROMOCIÓN 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: Impulsar la formación continua de los profesores, para que puedan 
desarrollar de forma idónea su actividad docente e investigadora 
 
2.Indicador de seguimiento: IN-3; IN-12 
 
3.Seguimiento /cumplimiento: Vicedecanatos de ordenación académica y calidad 
 
4.Observaciones: 

 

 

  



 
 

 

SEGUIMIENTO Y CONTROL: 
PLAN DE MEJORA 1: PROMOVER UN PLAN DE FORMACIÓN DOCENTE, JUNTO CON 
VICERRECTORADO DE PROFESORADO, ESTIMULANDO LA INNOVACIÓN Y LA SINERGIA CON EL 
ÁMBITO DE LA INVESTIGACIÓN 

Acción de mejora 
 
1.Objetivo de la mejora: Facilitar la formación en metodologías docentes innovadoras y 
adaptadas a la diversidad de las titulaciones 
 
2.Indicador de seguimiento: IN-26; IN-30 
 
3.Seguimiento /cumplimiento: Se ha puesto en marcha el Programa de Formación Docente e 
Investigadora y también el II Plan de Fomento de la Investigación. Además, se han realizado 
diversos Seminarios orientados a la formación docente e investigadora 
 
4.Observaciones: 

 
 

PLAN DE MEJORA 2: ESTIMULAR LA DOTACIÓN ADECUADA, EFICAZ Y TRANSPARENTE DE LOS 
RECURSOS MATERIALES 

Acción de mejora 
 
1.Objetivo de la mejora: Detectar las necesidades mediante la elaboración y análisis de un 
listado de incidencias de recursos materiales 
 
2.Indicador de seguimiento: Listado de incidencias 
 
3.Seguimiento /cumplimiento: Se ha puesto en marcha una plataforma para la petición de 
material de oficina que permitirá conocer las necesidades del profesorado  
 
4.Observaciones: 

 
 

  



 
 

 
 

PLAN DE MEJORA 3: ESTIMULAR LAS ACCIONES DE CAPTACIÓN E INFORMACIÓN 

Acción de mejora 
 
1.Objetivo de la mejora: Dar a conocer a los grupos de interés los servicios prestados por la 
facultad 
 
2.Indicador de seguimiento: Jornadas de orientación 
 
3.Seguimiento /cumplimiento: Realización de Jornadas de Acogida para nuevos alumnos y 
para estudiantes extranjeros. Participación en Feria Aula. Reuniones con delegaciones de 
universidades nacionales e internacionales. Jornadas de puertas abiertas para futuros 
estudiantes 
 
4.Observaciones: 

 
 

PLAN DE MEJORA 4: SEGUIMIENTO ESPECIAL Y APOYO PARA LA ORIENTACIÓN EN 
ASIGNATURAS DE ESPECIAL DIFICULTAD 

Acción de mejora 
 
1.Objetivo de la mejora: Mejorar la tasa de graduación y aumentar la satisfacción de los 
estudiantes en relación con el apoyo y la orientación 
 
2.Indicador de seguimiento: Resultados de asignaturas TFG e Idioma Moderno 
 
3.Seguimiento /cumplimiento: Realización de reuniones informativos sobre TFG en los 
diferentes campus 
 
4.Observaciones: 

 

 

 


