
 
 

 

 

ACCIONES DE MEJORA  

2018-2019 
PROPUESTAS: 

PLAN DE MEJORA 1: AUMENTAR EL NÚMERO DE SEXENIOS DEL PDI EN RELACIÓN AL NÚMERO 
DE PROFESROES DEL CENTRO 

Acción de mejora 

1.Objetivo de la mejora: Aumentar el número de sexenios del PDI en relación al número de 
profesores del Centro 
 
2.Indicador de seguimiento: IN 3,1; IN-3,2 
 
3.Seguimiento /cumplimiento: Vicerrectorado de Profesorado 
 
4.Observaciones: Desde el Vicedecanato de Investigación, Innovación y Biblioteca se están 
llevando a cabo acciones para ayudar al profesorado en la obtención de sexenios de 
investigación 

 
 

PLAN DE MEJORA 2: DISMINUIR EL TIEMPO DE TRAMITACIÓN DE QUEJAS Y SUGERENCIAS 

Acción de mejora 

1.Objetivo de la mejora: No superar el valor de referencia, establecido en un mes 
 
2.Indicador de seguimiento: IN 31 
 
3.Seguimiento /cumplimiento: Vicerrectorado de Calidad, Ética y Buen Gobierno 
 
4.Observaciones: Desde el Vicedecanato de Calidad y Planificación se está informando sobre 
el procedimiento para gestionar la plataforma del Buzón de Quejas y Sugerencias 

 
 

  



 
 

 
PLAN DE MEJORA 3: MEJORAR LA TASA DE GRADUACIÓN 

Acción de mejora 

1.Objetivo de la mejora: Disminuir el tiempo de realización del Trabajo Fin de Grado 
 
2.Indicador de seguimiento: IN 7 
 
3.Seguimiento /cumplimiento: Vicerrectorado de estudiantes 
 
4.Observaciones: En julio de 2019 se ha modificado el sistema de defensa y calificación del 
TFG con el objetivo de mejorar el proceso final de evaluación de la asignatura 

 
 

PLAN DE MEJORA 4: AUMENTAR EL GRADO DE SATISFACCIÓN DE LOS ESTUDIANTES CON LA 
ORGANIZACIÓN, EN GENERAL, DE LA ENSEÑANZA 

Acción de mejora 

1.Objetivo de la mejora: Detectar las necesidades académicas de los estudiantes en cuanto a 
recursos materiales 
 
2.Indicador de seguimiento: IN 17 
 
3.Seguimiento /cumplimiento: Vicerrectorado de Calidad, Ética y Buen Gobierno 
 
4.Observaciones: Desde el Vicedecanato de Unidades Docentes Delegadas y Coordinación 
Intercampus se está contactando con todos los agentes implicados para concretar las 
necesidades de cada grado y de cada campus 

 

  



 
 

 

SEGUIMIENTO Y CONTROL: 
PLAN DE MEJORA 1: ESTIMULAR LA DOTACIÓN ADECUADA, EFICAZ Y TRANSPARENTE DE LOS 
RECURSOS MATERIALES 

Acción de mejora 

1.Objetivo de la mejora: Detectar las necesidades mediante la elaboración y análisis de un 
listado de incidencias de recursos materiales 
 
2.Indicador de seguimiento: Listado de incidencias 
 
3.Seguimiento /cumplimiento: Análisis por parte del equipo decanal, gerencia de campus y 
gerencia general 
 
4.Observaciones: En proceso 

 
 
PLAN DE MEJORA 2: SEGUIMIENTO ESPECIAL Y APOYO PARA LA ORIENTACIÓN EN 
ASIGNATURAS DE ESPECIAL DIFICULTAD 

Acción de mejora 

1.Objetivo de la mejora: Mejorar la tasa de graduación y aumentar la satisfacción de los 
estudiantes en relación con el apoyo y la orientación 
 
2.Indicador de seguimiento: Resultados de asignaturas TFG e Idioma Moderno 
 
3.Seguimiento /cumplimiento: Vicedecanato de ordenación académica, calidad y 
estudiantes. Coordinación de TFG 
 
4.Observaciones: En proceso 

 
 

PLAN DE MEJORA 3: REVISIÓN DE LAS MEMORIAS DE LOS TÍTULOS EN ATENCIÓN A LO 
INDICADO EN LOS PLANES DE MEJORA COMPROMETIDOS 

Acción de mejora 

1.Objetivo de la mejora: Mejora de los itinerarios formativos en atención a lo indicado en los 
Planes de Mejora y en consonancia con las opiniones de los distintos grupos de interés 
 
2.Indicador de seguimiento: IN-16; IN-17 
 
3.Seguimiento /cumplimiento: Vicedecanatos de ordenación académica y calidad. 
Coordinación de análisis y seguimiento de títulos 
 
4.Observaciones: En proceso 

 



 
 

 
 

PLAN DE MEJORA 4: ASEGURAR LA FORMACIÓN Y COMPETENCIA DEL PERSONAL DOCENTE, 
POTENCIANDO LOS PROCESOS DE PROMOCIÓN 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: Impulsar la formación continua de los profesores, para que puedan 
desarrollar de forma idónea su actividad docente e investigadora 
 
2.Indicador de seguimiento: IN-3; IN-12 
 
3.Seguimiento /cumplimiento: Vicedecanatos de ordenación académica y calidad 
 
4.Observaciones: En proceso 

 

 

 


