
 

 
  

 

 

 

OBJETIVOS DE CALIDAD 

2016-2017 
Objetivo General: Impulsar los programas de movilidad                          

Objetivo Específico Acciones Responsable Plazos Indicador 

Incrementar 1% de 

estudiantes se 

matriculen en el 

programa ERASMUS 

OUT. 

Incorporación 

en la página 

web de la URJC 

toda la 

información 

referente a la 

movilidad. 

Servicio de 

Relaciones 

Internacionales 

 

Diciembre 

2016 

IN-38 Movilidad 

internacional  Programa 

ERASMUS OUT 

 

Objetivo General: Fomentar la implantación y la mejora continua de criterios de calidad en la gestión, 

aplicando el Sistema Interno de Garantía de Calidad, y controlándolo y revisándolo de forma periódica. 

Objetivo Específico Acciones Responsable Plazos Indicador 

Asegurar el 

cumplimiento de los 

plazos de entrega de 

las memorias de 

seguimiento de 

titulación. 

 

Comunicaciones 

periódicas 

informando de 

la fecha límite 

Vicedecana de 

Calidad de la 

Facultad de. 

 

Marzo-

2017 
Plazo establecido 

Objetivo Específico Acciones Responsable Plazos Indicador 

Fomentar la formación 

en calidad a los 

coordinadores de 

titulación 

Organización de 

jornadas 

informativas 

Vicedecana de 

Calidad 

Vicerrectorado 

de Docencia, 

Ordenación 

Académica y 

Títulos 

 

Julio 2017 Plazo establecido 

 

 

 

 



 

 
  

 

 

 

Objetivo General:  Potenciar las relaciones con las empresas públicas y privadas y promover la 

realización en ellas de las prácticas externas 

Objetivo Específico Acciones Responsable Plazos Indicador 

Incrementar el 

número de convenios 

para la realización de 

prácticas externas 

Establecer 

contactos y 

colaboraciones 

con 

empleadores 

Vicerrectorado 

de Docencia, 

Ordenación 

Académica y 

Títulos 

Septiembre 

2017 

Número de convenios  

IN-21  

IN-30 

PE.AG.5-1 

 

Objetivo General: Informar a los distintos grupos de interés del estado de sus titulaciones y programas 

Objetivo Específico Acciones Responsable Plazos Indicador 

Proporcionar 

información sobre el 

seguimiento interno y 

externo de las 

titulaciones 

Incorporación 

en la web de la 

universidad 

Vicerrectorado 

de Docencia, 

Ordenación 

Académica y 

Títulos 

Diciembre 

2016 

Plazo establecido 

IN-9 

SG.A.6-4 

 

 

Objetivo DE CENTRO:IMPLEMENTAR LA EVALUACIÓN OBJETIVA Y ESTRUCTURADA (PRUEBA ECOE) 

COMO HERRAMIENTA PARA EVALUAR LA ASIGNATURA TFG 

Objetivo Específico Acciones Responsable Plazos Indicador 

Proporcionar 

información sobre 

LAS PRUEBAS ECOE 

REUNIONES CON LOS 

COORDINADORES DE 

GRADO PARA SU 

Incorporación en EL 

CURSO 2014 

COORDINADO

RES DE GRADO 

Y COMISIONES 

TFG 

ODONTOLOGÍA,

TO Y medicina 

EN EL CURSO 

2014 

REALIZACIÓN DE 

LAS PRUEBAS EN 

MAYO JUNIO 

2014 

 

Objetivo DE CENTRO:REALIZACIÓN DE UNA ENCUESTA A LOS ALUMNOS SOBRE LAS PRÁCTICAS 

CLÍNICAS, NO INCLUIDA EN EL SGRI 

Objetivo Específico Acciones Responsable Plazos Indicador 

VALORACIÓN DEL 

ALUMNADO SOBRE 

LAS PRÁCTICAS 

CLÍNICAS 

REUNIONES PERIODICAS 

CON LOS 

COORDINADORES DE 

GRADO PARA INTENTAR 

REALIZAR UNA ENCUESTA 

HOMOGÉNEA  

VOA, VC. 

COORDINADO

RES DE GRADO 

Y PRACTICUM 

ANUALES 
RESULTADOS DE 

LAS ENCUESTAS 



 

 
  

 

 

 

 

1. Objetivo DE CENTRO:REALIZACIÓN DE UNA ENCUESTA A LOS ALUMNOS SOBRE LAS PRUEBAS ECOE 

Objetivo Específico Acciones Responsable Plazos Indicador 

VALORACIÓN DEL 

ALUMNADO SOBRE 

LAS SOBRE LAS 

PRUEBAS ECOE 

REUNIONES PERIODICAS 

CON LOS 

COORDINADORES DE 

GRADO PARA INTENTAR 

REALIZAR UNA 

ENCUESTA 

HOMOGÉNEA  

VOA, VC. 

COORDINADOR

ES DE GRADO Y 

PRACTICUM 

ANUALES 
RESULTADOS DE 

LAS ENCUESTAS 

 

2. Objetivo DE CENTRO:AUMENTAR LA COORDINACIÓN  ENTRE LAS TITULACIONES DE LA FCS 

Objetivo Específico Acciones Responsable Plazos Indicador 

COORDINACIÓN DE 

LOS ASPECTOS 

COMUNES A LAS 

DIFERENTES 

TITULACIONES DE LA 

FCS 

REUNIONES 

PERIODICAS CON LOS 

COORDINADORES DE 

GRADO  

VOA, VC MENSUALES 
ACTAS DE LAS 

REUNIONES 

 

3. Objetivo DE CENTRO:FAVORECER LAS RELACIONES INTERPROFESIONALES ENTRE EL ALUMNADO DE 
LAS DIFERENTES TITULACIONES DE LA FCS 

Objetivo Específico Acciones Responsable Plazos Indicador 

Favorecer la relación y 

el trabajo en equipo 

de los diferentes 

alumnos de la 

Facultad de CS en los 

primeros cursos de 

formación 

Congreso 

interdisciplinar 

de Ciencias de la 

Salud 

 anual Plazo establecido 

 

4. Objetivo DE CENTRO:FAVORECER LAS RELACIONES INTERPROFESIONALES ENTRE EL ALUMNADO DE 
LAS DIFERENTES TITULACIONES DE LA FCS 

Objetivo Específico Acciones Responsable Plazos Indicador 

Fomentar  el trabajo en equipo 

de los diferentes profesionales 

de la Facultad de CS una vez 

alcanzadas las competencias de 

Realización de una 

prueba ECOE 

interdisciplicar con 

los alumnos de 

 anual Plazo establecido 



 

 
  

 

 

 

grado/master  último curso 

 

5. Objetivo DE CENTRO:FAVORECER LA UTILIZACIÓN DE NUEVAS METODOLOGÍAS DOCENTES 
MEDIANTE LA CONVOCATORIA DE INNOVACIÓN EDUCATIVA 

Objetivo Específico Acciones Responsable Plazos Indicador 

Incentivar al 

profesorado en la 

realización de 

actividades de 

innovación educativa  

Convocatoria 

anual para la 

realización de 

proyectos 

Vicedecano de 

Innovación y 

Relaciones 

Internacionales 

anual Plazo establecido 

 

6. Objetivo DE CENTRO: FAVORECER LA INFORMACIÓN DEL FUNCIONAMIENTO DE LA FACULTAD Y LAS 
ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLAN A TODA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA  

Objetivo Específico Acciones Responsable Plazos Indicador 

ESTABLECER 

DIFERENTES CANALES 

DE COMUNICACIÓN Y 

SU DIVULGACIÓN   

Información en 

las jornadas de 

acogida a los 

estudiantes y 

mediante 

correo 

electrónico al 

resto de la 

comunidad 

universitaria  

Vicedecana de 

Comunicación, 

Extensión 

Universitaria y 

Relaciones 

Institucionales: 

anual Plazo establecido 

 

 


